
Об организации работы на полигоне 
дороги по обеспечению дополнительными 
видами специальной одежды, специальной 
обуви и других средств индивидуальной 
защиты для работниц полигона 
Октябрьской железной дороги 
 

Пукивский 
Антон Федорович 
  
Ведущий инженер отдела охраны труда 
службы охраны труда и промышленной безопасности 
Октябрьской железной дороги  
 
 
 
29 ноября 2023 г.  

КОМИТЕТ ПО 

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 

УСЛОВИЙ ТРУДА, ОТДЫХА 

И СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ ЖЕНЩИН 

ОКТЯБРЬСКОЙ  

ЖЕЛЕЗНОЙ ДОРОГИ 



Численность работниц региона Октябрьской железной дороги 

Женщины-работницы особой категории 

Количество женщин – работниц полигона Октябрьской 
железной дороги с разбивкой по субъектам Российской 
Федерации, % (в % соотношении от общего количества работающих женщин). 

г.Санкт-Петербург 34,9 

Ленинградская область 20 

Республика Карелия 11 

Тверская область 8,8 

Псковская область 8,3 

Мурманская область 6,8 

Новгородская область 3,9 

г.Москва 3 

Вологодская область 1,9 

Московская область 0,7 

Калининградская область 0,7 

 воспитывающие 
3-х детей 

матери 
одиночки 

 воспитывающие 
7-х детей 

воспитывающие 
6-х детей 

воспитывающие  
5-х детей 

 воспитывающие 
4-х детей 

               имеющие             
                       инвалидность 

1 

2 

14 

65 

133 

643 

238 

воспитывающие 
детей-инвалидов 

155 

женщины–работницы воспитывающие  
несовершеннолетних детей   

женщина трудится на полигоне  
Октябрьской железной дороги  

ежегодно порядка 400 работниц значимой 
категории получают КСП на общую сумму 

более 7,0 млн.руб.   

19 800 

(32% от общей численности работников),  

порядка 1 350 женщин – руководителей!  

9 848  
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Деятельность Комитета по совершенствованию условий труда, отдыха  
и социальной поддержки женщин Октябрьской железной дороги 

3 3 

С 2018 года в рамках Комитета по улучшению условий труда, отдыха и социальной поддержки женщин 

Октябрьской железной дороги реализовано более 750 мероприятий.  

на реализацию Плана мероприятий направлено порядка  394,1 млн. рублей. 

План мероприятий 
по совершенствованию 
условий труда, отдыха 

и социальной поддержки 
женщин в ОАО «РЖД» 

на 2021-2025 г. 
(от 29 декабря 2019 г.) 

План мероприятий 
по совершенствованию 
условий труда, отдыха  

и социальной поддержки 
женщин полигона 

Октябрьской железной 
дороги на 2021-2025 г.г.  

(от 01.03.2021 г. 
№ОКТ-198/орд) 

План  мероприятий  
по совершенствованию 
условий труда, отдыха  

и социальной поддержки 
женщин полигона 

Октябрьской железной 
дороги на 2023 г.  
(от 16.12.2022 г.  
№ОКТ-2680/орд) 

По итогам работы за 10 месяцев 2023 г.  

выполнено 185 мероприятий 

В 2023 г. запланировано 55 основных 

направлений деятельности по 5 блокам Плана  

при реализации плановых и дополнительных мероприятий более 19000 женщин были  

организаторами и участницами акций, проводимых в рамках работы по улучшению условий труда,  
отдыха и социальной поддержки женщин 



Направления работы  Комитета в рамках Плана мероприятий по совершенствованию условий 
труда, отдыха  и социальной поддержки женщин Октябрьской железной дороги 
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Нормативные документы, исследования  

Разработка новых документов в 
рамках деятельности Комитета, 
проведение мониторинга и анализа 
результатов работы 
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Мероприятия, направленные на 
расширение возможностей в 
области медицинского 
обеспечения 

Применение оздоровительных 
Программ для женщин различной 
возрастной категории 
 
 Организация Школ женского 
здоровья 
 
Применение специализированных 
Программ для женщин при 
санаторно-курортном оздоровлении  
 

Мероприятия, направленные на 
улучшение условий труда, в 
том числе женщин  

Реализация мероприятий по 
улучшению условий труда на 
рабочих местах, где трудятся 
женщины  
 
Обеспечение работниц 
дополнительными видами СИЗ 

Мероприятия, направленные на 
расширение возможностей в области 
организации мотивации труда и 
управления персоналом  

Формирование групп дистанционного 
обучения для сотрудниц  
 
Проведение вебинаров, мастер-
классов, обучающих семинаров 

Мероприятия, направленные на 
развитие системы социальных льгот, 
гарантий и компенсаций 

Реализация туристических Программ 
 
Реализация проекта «Золотое 
поколение» для тружениц-ветеранов 
 
Информирование женщин о 
деятельности Комитета  
 

Предоставление КСП 
 
Оказание социальной поддержки 
многодетным матерям 
 
Предоставление материальной 
поддержки женщинам, попавшим в 
трудные жизненные ситуации  

Культурно-массовые и 
просветительские мероприятия по 
поддержке женщин и семьи  

2 3 

4 

1 2 3 

4 5 6 
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Реализация мероприятий по обеспечению женщин дополнительными видами спецодежды,  
спецобуви и другими средствами индивидуальной защиты 

утепленные жилеты  
3170 штук 

термобелье  
670 комплектов 

облегченная 
обувь 250 пар 

тепловая  
индивидуальная маска  
2001 штук 

очки защитные 
корригирующие  
156 комплектов 

С 2018 ГОДА ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМИ ВИДАМИ СИЗ ОБЕСПЕЧЕНЫ БОЛЕЕ 7 ТЫСЯЧ РАБОТНИЦ 

За 5 лет проведено 17  форумов производственно-направленной 
деятельности , по инновациям в разработке СИЗ для женщин 

Работницы  ознакомлены  с новыми моделями спецодежды и 
спецобуви для женщин, в том числе дополнительными средствами 
индивидуальной защиты 

НА ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ВИДЫ СИЗ 
НАПРАВЛЕНО 46 МЛН. РУБЛЕЙ  



Деятельность по обеспечению женщин дополнительными видами средств 
индивидуальной защиты и специальной одежды для женщин 
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Дополнительно по обеспечению женщин 
дополнительными видами СИЗ (шт.) 

чулки вкладные под обувь ПВХ 

662 

3170 

плащ женский для защиты от воды 

32% работников полигона железной дороги женщины 



Повышение эффективности расходов на мероприятия по обеспечению женщин 
дополнительными видами спецодежды,  спецобуви и другими средствами индивидуальной 
защиты 
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Приложение 
к распоряжению Октябрьской 
железной дороги 

от                 2023 г. №  

 

 

С учетом мнения ППО 

Октябрьской железной дороги 

____________________А.В.Голубев 

«_____»___________  _______ 2023 г. 

 

Главный инженер 

Октябрьской железной дороги  

____________________В.И.Иванов 

«_____»____________   ______ 2023 г. 

 

Н О Р М Ы  

выдачи дополнительных видов специальной одежды, специальной 

обуви и других средств индивидуальной защиты 

для работниц полигона Октябрьской железной дороги 

 

Наименование специальной одежды, 

специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты 

Норма выдачи 

на год (единицы 

или комплекты) 

Утепленный жилет 1 на 3 года 

Облегченная обувь 

для офисных помещений 

1 пара на 1 год 

Термобелье 1 на 3 года 

Очки защитные корригирующие 

для женщин 

1 на 3 года 

Тепловые маски 1 на 2 года 

Ортопедические стельки 1 пара на 2 года 

Обувь защитная открытая 1 пара на 3 года 

Обувь защитная закрытая 1 пара на 3 года 

Утепленные перчатки с полимерным 

покрытием 

1 пара на 2 года 

Чулки утепленные в резиновую 

обувь  

1 пара на 2 года 

 

 

 

 

 

Об утверждении Норм выдачи дополнительных видов специальной 

одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты 

для работниц полигона Октябрьской железной дороги 

В целях организации работы в рамках реализации Плана мероприятий 

по совершенствованию условий труда, отдыха и социальной поддержки 

женщин на полигоне Октябрьской железной дороги от 16 декабря 2022 г. 

№ ОКТ-2680/орд, а также в целях единого подхода к системе обеспечения 

женщин дополнительными видами специальной одежды, специальной обуви 

и других средств индивидуальной защиты (далее – СИЗ): 

1. Утвердить нормы выдачи дополнительных видов специальной 

одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты 

для работниц полигона Октябрьской железной дороги (далее – Нормы выдачи); 

2. Установить, что корректировка номенклатуры дополнительных видов 

СИЗ для работниц полигона Октябрьской железной дороги и нормы выдачи 

определяются с учетом мнения работниц, а также с учетом мнения выборного 

органа первичной профсоюзной организации или иного представительного 

органа работников. 

3. Руководителям структурных подразделений Октябрьской железной 

дороги, региональных дирекций полигона железной дороги обеспечить 

предоставление в службу охраны труда и промышленной безопасности 

железной дороги ежегодно не позднее 15 июля потребность в дополнительных 

видах СИЗ для женщин, с учетом заявок, поступающих от работниц; 

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 

на начальника службы охраны труда и промышленной безопасности железной 

дороги Иванова А.К. 

Главный инженер                                                                                      В.И.Иванов 

 

 
 
 
 

 

                                                                      .        

На полигоне ОЖД 
подготовлено Распоряжение 

Об утверждении Норм выдачи 
дополнительных видов 
специальной одежды, 

специальной обуви и других 
средств индивидуальной 

защиты для работниц полигона 
Октябрьской железной дороги 

 

В целях 
продолжения работы 



Реализация мероприятий по обеспечению работников специальной одеждой, специальной обувью 

и средствами индивидуальной защиты обновленной коллекции  

            В соответствии с телеграфным 

указанием от 24 июня 2021 г. 
№ ИСХ-11222/ЦДЗС в 2023 году 
на полигон железной дороги поступает  
специальная одежда, специальная 
обувь и средства индивидуальной 
защиты только из обновленной 
коллекции.  

            В соответствии с распоряжением 
ОАО «РЖД» от 20 июля 2018 г. 
№ 1543/р на полигоне Октябрьской 
железной дороги в период с 2019 
по 2022 г. осуществлен переход 
на ношение новой коллекции 
специальной одежды, специальной 
обуви и средств индивидуальной 
защиты,  обладающей улучшенными 
защитными и сигнальными свойствами.  

            В соответствии с утвержденным в ОАО «РЖД» распоряжением от 2 августа 2019 г. № 1665/р 
стандартом СТО РЖД 15.020-2019 «Система управления охраной труда в ОАО «РЖД». Обеспечение 
средствами индивидуальной защиты» на полигоне Октябрьской железной дороги реализуются мероприятия 
по обеспечению работников специальной одеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной 
защиты. 

Женская коллекция Мужская коллекция 

В 2023 году планируется затратить на обеспечение работников полигона специальной одеждой, 

специальной обувью и средствами индивидуальной защиты не менее 1,56 млрд. рублей 
за 10 месяцев 2023 г. направлено 1,4  млрд. рублей 



Улучшения и преимущества новых коллекций специальной одежды 

Преимущества новой коллекции 

Ткань 

♦Высокая прочность 

♦Наличие полиэфирных волокон  

♦Исключена ткань с сырьевым 
составом 100% хлопок 

♦Доработана конструкция брюк 
по замечаниям носчиков 

♦Изменена отстрочка деталей 
с темно-серого цвета 
на оранжевый 

♦Увеличена площадь 
световозвращающих 
материалов (лент) 

Элементы одежды 



Методические рекомендации по использованию специальной одежды, специальной обуви 

и средств индивидуальной защиты  

10 

Информацию о назначении спецодежды, спецобуви и других средств 
индивидуальной защиты 

Требования к эксплуатации спецодежды, спецобуви и других средств 
индивидуальной защиты  

Требования к хранению и содержанию спецодежды, спецобуви и других 
средств индивидуальной защиты 

Правила эксплуатации спецобуви 

Порядок организации претензионной работы 

Введены в действие: Методические рекомендации по использованию специальной одежды 

и обуви с учетом технических условий, климатических особенностей эксплуатации и сезонности 

ношения в течение рабочего времени (телеграмма ОЖД от 27.08.2020 г. № ИСХ-24778/ОКТ) 



Информация о работе Комитета   
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Информирование работниц региона Октябрьской о работе 
электронной площадки «Координационные советы» на сайте 

«женщиныржд.рф» 

Размещена информация о координационном совете и о 
составе Комитета, размещены  нормативные документы 

Размещены контакты Комитета 

В блоке «Мероприятия» 
введена информация о 120 
значимых мероприятиях 

В блоке «Новости» введено 
860 постов о событиях 



Спасибо за внимание 


